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“Fame of Schalars and Champions”

“Character is like a tree and

Boletin de Familias y Personal Saludables - Familias de LISD reputation like a shadow. The
shadow is what we think of it;

]unta de Lowell FUERTE the tree is the real thing.”

Abraham Lincoln

3 de septiembre de 2021

Es asombroso, desafiante, emocionante y, a veces, abrumador para todos nosotros, ya que regresamos
completamente a la escuela este otofio. Hemos tenido el aumento esperado en los casos de COVID
positivos identificados durante las ultimas dos semanas, pero las cosas han comenzado a desacelerarse en
los ultimos 2-3 dias. Sin la intencion de minimizar la seriedad, esto es lo que esperariamos a medida que la
escuela abre cada afio; los pequefios transmiten gérmenes-© . El desafio adicional es que este germen es mds serio y
los estudiantes adicionales se van a casa que eran "contactos cercanos"”, pero que no dan positivo. La gran noticia es
gue todos estan haciendo un trabajo increible manejando cada situacién con tanta gracia, misericordia, paciencia y
amabilidad - iGRACIAS! Continuamos parando y respirando mientras damos un paso a la vez mientras Lowell Joint
Family camina por este paisaje en constante cambio. Este es otro desafio en el que LISD exceder jPorque nuestros pies
estdn plantados sobre roca sélida!

Como ya sabe, todo seguird cambiando y ajustando cada 4 a 6 dias y, a veces, cada 2 a 4 horas. El estado, CDPH y CAL /
OSHA contintan actualizando su orden y en este punto, estas son las Ultimas 6rdenes estatales, CPHD y CAL / OSHA
actualizadas: enlace ( Orden de salud del Departamento de Educacién de Salud Publica de California ) ( 20 de agosto
de 2021 Orden CDPH ). Algunos aspectos clave son:Health Order - “All schools identified in this Order must verify
vaccine status of all workers.” This does not mean that every staff must be vaccinated, but show proof or have a weekly
COVID test.

e Orden de salud - “A. Asintomatico no vacunado o trabajadores que no estdn completamente
vacunados requerido para someterse pruebas de deteccion de diagndstico. B. Los trabajadores pueden
someterse a pruebas con antigenos o pruebas moleculares para satisfacer este requisito, pero los
trabajadores no vacunados o vacunados de forma incompleta deben someterse a pruebas. al menos
una vez a la semana con prueba de PCR o prueba de antigeno ”. Esto significa que todo el personal que
no presente un comprobante de vacunacion tendra una prueba de COVID semanal, que le
proporcionaremos de forma gratuita. Las pruebas seran:

o Lunes 2:30-4: 30 pm o jueves 3: 30-4: 30 pm como recorrido en auto en Rancho-Starbuck.

o Ademas, ya se ofrecen pruebas gratuitas en el Centro Comunitario de la Ciudad de La Habra (lunes,
miércoles, viernes de 10 a. M. A7 p. M. Y martes y jueves de 7:30 a. M. A 3:30 p. M.).

o Nuestra companiia de pruebas LIJSD, asi como la ciudad de La Habra, también proporcionaran pruebas
COVID gratuitas para cualquier estudiante y su familia. PERO esto lo inicia el padre y solo con la
presencia del padre. Las pruebas no se realizaran en la escuela ni en las aulas..

e Como recordatorio, “Esta Orden entrara en vigor el 12 de agosto de 2021 a las 12:01 am. Las
instalaciones deben cumplir plenamente con la Orden antes del 15 de octubre de 2021 " . Tenemos
hasta el 15 de octubre™ para poner este sistema de prueba en accién, pero nuestra cadencia de prueba
LISD se lanzara el 13 de septiembre, que es un mes antes del requisito. La ciudad de La Habra estd
disponible actualmente, dos meses antes de lo requerido.

e Laorden sanitaria existente requiere lo siguiente:

o Tenga en cuenta que cualquier persona es mas que bienvenida a usar una mascara / protector
facial en todo momento si asi lo desea. Todo el personal y los estudiantes deben usar una
mascara mientras estén adentro . Los estudiantes y / o el personal pueden usar un protector
facial si tienen una exencidon médica proporcionada por un médico con licencia..

e Accion adicional que LISD continuara aunque no sean requeridas en la Orden de Salud:

o Todo el personal continuara con su Encuesta de salud diaria.




o Silos estudiantes no se sienten bien, esperamos que se queden en casa y / o los enviaremos
inmediatamente a casa..

o Cualquiera que entre al campus, solo para negocios escolares sera necesario para completar la
Encuesta de salud. Todos los demas visitantes / voluntarios deberan esperar hasta al menos el 1
de octubre.®".

o Desinfectante de manos, toallitas, guantes, mascarillas, etc.estan disponibles en todas partes..

o El personal debe continuar ventilando sus aulas: hacer funcionar el aire acondicionado, abrir
puertas y ventanas, etc..

o Cualquier habitacién que pueda considerarse afectada se desinfecta en profundidad mediante la
implementacién de equipos quirurgicos de desinfeccién con luz ultravioleta..

o Aunque no es obligatorio, continuamos manteniendo y actualizando semanalmente nuestro
panel de COVID, que se puede encontrar en nuestra pagina web. Como nota al margen, anticipe
el lanzamiento de nuestro nuevo formato de pagina web en las préoximas semanas.

Nos damos cuenta y reconocemos que la interrupcién de la cuarentena requerida por los estudiantes es un gran
problema, lo cual es una gran carga para nuestras familias. Tenga en cuenta que simplemente estamos siguiendo la
Orden de Salud Publica del Estado y trabajando arduamente para asegurarnos de hacerlo con amabilidad y gentileza.
Esperamos que esta ola se desacelere y podamos volver a un formato mdas normal. Gracias por ayudar siguiendo todas
las pautas de salud para frenar la propagacidn de gérmenes y COVID. Realmente te apreciamos y entendemos lo dificil
gue es este mundo loco.

Estamos realmente emocionados de tener a todos de regreso en casa y gracias por respirar hondo constantemente
mientras continuamos caminando un paso a la vez. Poder escuchar la alegria de las voces pequefias es realmente
asombroso. Los ultimos 20 meses han sido un gran desafio al igual que los meses venideros, PERO la buena noticia es
qgue Lowell Joint seguira siendo FUERTE y lo superaremos. Eres verdaderamente una bendicién. Manténgase conectado
con el director de su sitio si tiene preguntas, inquietudes o necesidades . Usted estd MUY APRECIADO, MUY
VALORADO Y MUY AMADO!

ntinuamos firmes en la fe como lo estamos JUNTA LOWELL FUERTE y nos mantendremos firmes contra las

tormentas que vengan a nuestro camino; eres el faro de la excelencia educativa; iGRACIAS!
JUNTA LOWELL FUERTE!!

Una risa mas pequefia ayuda a traer alegria. ....

¢Alguna vez te has sentido como el pollo? 7©

Guerreros del fin de semana del Dia del Trabajo sin nada mejor que hacer

“Now watch this. He’ll keep that chicken right there
until | say okay. ... You wanna say okay, Ernie?”




